
Ai sigg. docenti di ogni ordine e grado 
 Al sito  

 
 
Oggetto :   PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 
 
 
 
Si riporta di seguito la sintesi del documento ministeriale prot. n.132935 del 15 /11 /2023  di cui 
all’oggetto  ai fini dell’acquisizione del parere di competenza del collegio dei docenti  
 
 Il  programma di intervento del piano di cui all’oggetto prevede due linee di azione :  
INTERVENTO A ( per studenti ) , INTERVENTO B  ( intervento per docenti ) .  
  
  
Intervento A – Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti 
finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle 
linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di 
attività di orientamento STEM;  
- Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, 
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle 
loro competenze metodologiche di insegnamento, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 1, comma 
7, lettera a), della legge 13 luglio 2015, n. 107, del target M4C1-17 (almeno 1.000 corsi di durata annuale 
di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 giugno 2025), in favore di tutte istituzioni 
scolastiche, per un totale di 150 milioni di euro. 
  

 La linea di intervento A prevede, per gli studenti, i seguenti percorsi :  

a) I Percorsi di orientamento e formazione sulle competenze STEM,digitali e di 
innovazione che possono avere una durata minima di almeno 10 ore e massima di 30 ore, 
possono essere finalizzati sia al potenziamento della didattica curricolare, con il coinvolgimento 
di una o più classi o a classi aperte, sia allo svolgimento di attività co-curricolari, come 
potenziamento delle attività svolte al di fuori dell’orario scolastico da gruppi di alunne e alunni o 
studentesse e studenti che intendano approfondire tali discipline, fermo restando che gli stessi 
devono essere tenuti da formatori/tutor esperti, specificamente incaricati e in ogni caso al di fuori 
del loro effettivo orario di servizio Le azioni formative sono svolte in presenza e prevedono il 
coinvolgimento dell’intero gruppo classe, di più classi, di classi aperte e comunque di gruppi di 
studenti non inferiori a 9 unità, favorendo la massima partecipazione e coinvolgimento delle 
studentesse.I percorsi sono tenuti da almeno un formatore esperto in possesso di competenze 
documentate sulle discipline STEM e sulle tematiche del percorso, coadiuvato da un tutor. Le 
attività della prima linea di intervento devono essere organizzate promuovendo l’insegnamento 
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delle discipline secondo l’approccio STEM, con metodologie attive e collaborative, valorizzando 
le esperienze induttive, laboratoriali, affrontando questioni e problemi di natura applicativa. Tali 
attività possono essere realizzate sia in ambienti specificamente dedicati all’interno delle scuole 
sia in ambienti e contesti reali, laboratoriali, centri di ricerca, e possono coinvolgere sia docenti, 
ricercatori, professionisti di discipline STEM, sia università, ITS Academy, enti di formazione, 
centri culturali e di ricerca, musei, associazioni professionali e datoriali, imprese, anche in rete con 
altre scuole 
 
 

b) Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti 
finalizzati sia al potenziamento della didattica curricolare come sperimentazione di percorsi con 
metodologiaCLIL nell’ambito di discipline non linguistiche, con il coinvolgimento di una o più 
classi o a classi aperte, sia allo svolgimento di attività co-curricolari, come potenziamento delle 
attività svolte al di fuori dell’orario scolastico, per percorsi finalizzati al conseguimento di una 
certificazione linguistica, anche in preparazione di mobilità nell’ambito del programma 
Erasmus+, fermo restando che gli stessi devono essere tenuti da formatori/tutor esperti, 
specificamente incaricati e in ogni caso al di fuori del loro effettivo orario di servizio. 
I percorsi, che possono avere una durata minima di almeno 10 ore e massima di 40 ore, sono 
tenuti da almeno un formatore esperto madrelingua o comunque in possesso di un livello di 
conoscenza e certificazione linguisticapari almeno a C1, coadiuvato da un tutor 

 

.Linea di Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia 
per docenti. Prevede i seguenti percorsi : 
 
 
A ) Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti  

I Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti si 

articolano in due tipologie: 

A. corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che consentano di acquisire 
una adeguata competenza linguistico comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al 
conseguimento di certificazione di livello B1, B2, C1, C2, secondo quanto previsto dal Quadro 
comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto del Ministro 
dell’istruzione 10 marzo 2022, n. 62; 

B. corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti ai 
docenti in servizio. 

I corsi sono rivolti a docenti in servizio della scuola dell’infanzia e primaria e a docenti in servizio di 
discipline non linguistiche delle scuole secondarie di primo e secondo grado e hanno la durata di un anno 
scolastico. Sulla base delle risorse disponibili, ciascuna scuola garantisce lo svolgimento di almeno un 
percorso annuale per ciascuna tipologia. La durata dei percorsi deve essere commisurata ad ottenere una 
preparazione adeguata per sostenere la certificazione al livello successivo rispetto a quello di partenza. Il 
numero minimo di corsisti che concludono il percorso deve essere almeno pari a 5. 

I corsi annuali di metodologia della tipologia B sono mirati a potenziare le competenze pedagogiche, 
didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per l’insegnamento delle discipline secondo la 
metodologia CLIL, le competenze di progettazione e gestione di percorsi didattici CLIL, in 
collaborazione con gli altri docenti, attraverso l’utilizzo di materiali, risorse e tecnologie didattiche 



specifici per promuovere l’apprendimento di contenuti disciplinari attraverso la lingua straniera, nonché 
di verifica e valutazione dei risultati di apprendimento. Una specifica attenzione potrà essere dedicata alla 
didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera. I corsi di durata annuale si articolano in attività 
d’aula, in attività laboratoriali e di formazione sul campo, in attività di studio e approfondimento. I 
percorsi sono tenuti da almeno un formatore esperto in possesso di competenze documentate sulla 
metodologia CLIL. La seconda linea di intervento si caratterizza per la finalità di rafforzare le competenze 
linguistiche dei docenti per trasferirle nella pratica didattica. Per la gestione di questa seconda linea di 
intervento le scuole possono organizzare le attività in rete con altre scuole, fermo restando che la 
documentazione e la rendicontazione delle UCS resta in capo alla singola scuola organizzatrice della rete. 
I percorsi formativi possono essere realizzati, fermo restando il rispetto dell’autonomia scolastica, di 
milestone e target del PNRR e della relativa normativa in materia di affidamento di servizi, in 
collaborazione con università, centri di ricerca, enti e organismi di formazione specializzati nel settore 
dell’innovazione digitale e didattica delle scuole. 

Tutte le azioni relative alle due linee di intervento devono essere avviate tempestivamente fin 

dall’anno scolastico 2023-2024 e concluse con relativa certificazione di completamento entro il 

15 maggio 2025, al fine consentire il raggiungimento dei target della linea di investimento. 

Il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di 

formatore o esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, 

soggetti attuatori degli interventi, nel rispetto dei principi di parità di trattamento, non 
discriminazione, trasparenza, pubblicità, assenza di conflitto di interessi, attraverso procedure 

selettive. Le eventuali attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di 
fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto 

 

Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 
 
All’interno di ciascuna istituzione beneficiaria è costituito un gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio 
per le STEM, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le 
azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire 
attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro 
famiglie, anche attraverso l’organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida 
per l’orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunità 
di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM. Il gruppo di lavoro è composto da tutor esperti interni e/o esterni. 
L’UCS relativa alla remunerazione dei costi per il personale componente del gruppo di lavoro è  complessivamente 
pari a 34,00 €/h per ciascuna figura di tutor. Il costo complessivo per lo svolgimento di questa attività non può 
superare il 10% del totale del finanziamento dell’intervento. 
 
 
Al fine di  valutare preventivamente la possibilità di presentare un progetto  e programmare la convocazione di un 
collegio dei docenti per l’acquisizione della preventiva delibera, ove necessario,  si ritiene opportuno, 
preliminarmente, acquisire in forma ufficiale le seguenti disponibilità che si considerano condizioni necessarie ed 
indispensabili per un qualsiasi successivo atto : 

a) Disponibilità a ricoprire il ruolo di tutor  per i moduli didattici previsti nella linea di  intervento A ( in 
questo caso i docenti di scuola primaria e sec. I grado compileranno  il modello di disponibilità che si 
allega )  

b) Disponilità a  frequentare i corsi di fornazione di cui alla linea di intervento B  



 
 I moduli dovranno pervenire al protocollo entro giorno  28 novembre p.v.   
 
 

                                                                                                                                      Il dirigente scolastico 
Dott.ssa Rossana Maletta 

Firma autografa omessa ai sensi  
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 

 
 
 
 
 
 
 
 SI RACCOMANDA  UNA ATTENTA LETTURA DELLA CIRCOLARE E DEL DOCUMENTO 
INTEGRALE  reperibile al seguente link  
 
 
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0f21400c6aef131aJmltdHM9MTcwMDUyNDgwMCZpZ3VpZD0yNWM
3Yzg3ZS01ZmFlLTY1NjktMDNjZC1kOTA5NWJhZTY3YTImaW5zaWQ9NTE4Ng&ptn=3&ver=2&hsh=3
&fclid=25c7c87e-5fae-6569-03cd-
d9095bae67a2&psq=PIANO+NAZIONALE+DI+RIPRESA+E+RESILIENZA+MISSIONE+4%3a+ISTR
UZIONE+E+RICERCA+Componente+1+%e2%80%93+Potenziamento+dell%e2%80%99offerta+dei+servi
zi+di+istruzione%3a+dagli+asili+nido+alle+Universit%c3%a0+Investimento+3.1%3a+Nuove+competenze+
e+nuovi+linguaggi+Azioni+di+potenziamento+delle+competenze+STEM+e+multilinguistiche+(D.M.+65%2
f2023)+&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cubWl1ci5nb3YuaXQvZG9jdW1lbnRzLzIwMTgyLzY3MzUwMzQvUElBT
k9fU0NVT0xBXzQuMC5wZGYvNDc0ODhiNGItMGEzMC0zN2Y0LWRlNjYtYTRhYTUzNTg2OWYyP3Z
lcnNpb249MS4wJnQ9MTY1ODQxNzAyNTc5MA&ntb=1 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


