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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - Direzione Generale  

Ufficio Scolastico Provinciale di Catania 

III ISTITUTO COMPRENSIVO – GIARRE 
 SCUOLA AD INDIRIZZO MUSICALE  

C.T.S. - CENTRO TERRITORIALE DI SUPPORTO PER LA PROVINCIA DI CATANIA 

All’Albo 
Al sito Sez. Amministrazione trasparente 

Al Sito sezione dedicata 
 

OGGETTO:  Verbale valutazione istanze avviso pubblico prot. n. 4091 del 16/07/2026 partecipazione progetto - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 
– “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-912 

CUP: G84C26000100006 

Titolo Progetto: “L’estate a scuola…. Dura tutto l’anno” 

 

Il giorno 03 del mese di AGOSTO dell’anno 2026 alle ore 6.45 , il dirigente scolastico procede alla valutazione delle candidature 

pervenute nei modi e nei tempi indicati nell’avviso PUBBLICO di selezione prot. n.4091del 16/07/2026 relativamente al ruolo 

esperto per il modulo ROBOTICA DI BASE . In premessa si intendono richiamati tutti gli allegati contenuti nell’avviso. Risultano 

pervenute agli atti le seguenti candidature : 

1. RINZIVILLO CLAUDIO ROBERTO prot. n.4181 del 28/07/2026 

2. ZAPPULLA GIUSEPPE prot. n.4191 del 30/07/2026  

Tutte le candidature risultano ammissibili e formulate secondo quando indicato nell’avviso. Si procede quindi alla verifica e alla 

valutazione dei titoli posseduti per ciascun candidato nel ruolo per il quale ha avanzato richiesta.  

Visionate le candidature e verificati i titoli posseduti , assegnati i punteggi corrispondenti, di seguito viene formulata la 

graduatoria provvisoria   
titoli 

culturali  

esperienze 

lavorative  

TOTALE  

RINZIVILLO CLAUDIO ROBERTO prot. n.4181 del 

28/07/2026 

14 2 16 

ZAPPULLA GIUSEPPE prot. n.4191 del 30/07/2026 32 29 61 

Esaurite le procedure di valutazione, il presente verbale viene letto, firmato e sottoscritto dal dirigente scolastico che lo ha 

redatto , alle ore 7.50  

Il Dirigente Scolastico 
Dott.sssa Rossana Maletta 

Documento firmato digitalmente ai sensi 
sa 
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